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Projektblatt für den Aktionsplan 
BBWA: Reinickendorf      

Handlungsfeld  Qualifizierung und Beschäftigung 

Aktion  Förderung junger Menschen im Übergang zwischen Schule, Ausbildung 
und Beruf 

Förderzeitraum 01.01.2012 - 31.12.2012 

Förderinstrument LSK 

 

I. Allgemeine Angaben zum Projekt 

Projektname Patenschaften - Jugendarbeit und Ehrenamt 

Projektziel (Hauptziel) Über das Ehrenamtsbüro sollen Paten für benachteiligte Kinder- und 

Jugendliche gewonnen werden, die Unterstützung bei der 

Berufsorientierung leisten und den Zugang zum Erwerbsleben fördern. 

Projektkurzbeschreibung Die Arbeit der Paten mit den Kindern konzentriert sich auf zwei Ebenen: 

1. Ebene: Zugang zum aktiven Erwerbsleben in Form von 

Firmenbesuchen und Hospitationen in unterschiedlichsten Branchen 

(produzierendes Gewerbe, Handel, Gastronomie u.a.). 

2. Ebene: Aufbau von In-house-Aktivitäten am Stift zur Förderung der 

persönlichen Interessen und Stärken, dabei sind folgende Projekte 

geplant - Fahrradwerkstatt, Kochseminare, 

Veranstaltungsmanagement. 

Projektträger und 

Ansprechpartner/in 
(Name, Adresse, Tel, Fax, Mail, 

Internet) 

Elisabethstift, Helmut Wegner, Berliner Str. 118, 13467 Berlin 

Tel. 030-40507-0, Fax: -160 

E-Mail: helmut.wegner@elisabethstift-berlin.de 

Mitglieder des Projektbeirats 

bei PEB und WdM bzw. 
Projektpate bei LSK 

(Name, Institution) 

Frau Dr. Klein, Bezirksamt Reinickendorf von Berlin 

Kooperationspartner/innen 
(Name, Institution) 

Initiative Reinickendorf - Wirtschaftskreis 

Ehrenamtsbüro des Bezirksamtes Reinickendorf 
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II. Hauptziele - Ergebnisse 

1. Ziel 

Kontakte zu Wirtschaftsunternehmen, Firmenbesuche und Hospitationen 

Woran messen Sie, ob Sie dieses Ziel erreicht 

haben?*  

Anzahl der Besuche und Anzahl der 

Teilnehmer/innen 

Erzieltes Ergebnis (bei Projektende) 

 

Es fanden sieben Firmenbesuche statt, an denen 80 

Kinder und Jugendliche teilnahmen. 

2. Ziel 

Aufbau der In-house-Aktivitäten 

Woran messen Sie, ob Sie dieses Ziel erreicht 

haben?* 

Anzahl der Projekte und Anzahl der 

Teilnehmer/innen 

Erzieltes Ergebnis (bei Projektende) 

 

Es wurden drei Aktionstage mit 19 Teilnehmern 

durchgeführt. 

*Indikatoren 

 

Charakterisierung der Nachhaltigkeit des Projekts: 

Da möglichst vielen Kindern und Jugendlichen eine persönliche Berufsorientierung und -findung 
ermöglicht wird, kann damit das Lernverhalten nachhaltig verbessert werden. Es wachsen die Chancen, 
in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt vermittelt zu werden. 

 

III. Finanzierung

Finanzierungsquelle
Höhe der 

Finanzierung
Finanzierungsprogramm

EU-Mittel ESF 4.222,39 € LSK

Landesmittel 4.222,40 €

Gesamt: 8.444,79 €

 


