Kompetenzerhebung im Rahmen des Programms
Lokales Soziales Kapital (LSK)

Sehr geehrte Damen und Herren,

Sie fuhren ein Projekt im Rahmen des Programms Lokales Soziales Ka-
pital (LSK) durch, das mit Mitteln des Landes Berlin und des Europai-
schen Sozialfonds (ESF) gefordert wird.

Entsprechend den Anforderungen des Operationellen Programms (OP)
des Europaischen Sozialfonds (ESF) im Land Berlin fir die Forderperi-
ode 2014-2020 ist das Instrument auf Teilnehmende ausgerichtet. Als
Ergebnisindikator ist eine Erhdhung der sozialen Integration und Be-
schaftigungsfahigkeit der Teilnehmenden festgeschrieben. Um diese er-
mitteln zu kénnen, bitten wir Sie die Kompetenzen der Teilnehmerinnen
und Teilnehmer zu erheben.

Bitten lassen Sie den Fragebogen zur Selbsteinschatzung der Teilneh-
menden zum Projektaustritt von den Teilnehmenden selbst ausfiillen.
Der Fragebogen zur Kompetenzerhebung — Fremdeinschatzung sollte
ca. vier Wochen nach Projektbeginn, wenn eine Einschatzung der Teil-
nehmenden maoglich ist, durch fachkundiges Personal ausgefiillt wer-
den. Ebenso ist eine Befragung zum Projektende erforderlich, um den
Kompetenzzuwachs zu ermitteln.

Nehmen Sie sich bitte geniigend Zeit und beantworten Sie die Fragen
gewissenhaft. Bitte kreuzen Sie bei jeder Aussage nur ein Kastchen an.

Versehen Sie die Fragebdgen Kompetenzerhebung — Fremdeinschat-
zung mit dem Namen der Teilnehmenden sowie einer fortlaufenden
Nummer, damit die Ergebnisse der ersten Befragung denen der zweiten
Befragung gegenibergestellt werden kénnen. Die LSK-Regiestelle er-
halt mit dem Verwendungsnachweis den Kompetenz-Auswertungsbo-
gen, in dem die Gegenuberstellungen der Befragungen dokumentiert
werden und in dem lediglich die Nummern der Fragebégen (Name der
Teilnehmenden entfallt) aufgeflhrt werden.
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